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GOBIERNG DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESCS
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NUMERG Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

49 - DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS ¥ GRUPOS VULNERABLES

i

NOMBRE DEL PROCESD:

DIRECCION, PLANEACION ¥ COORDINACION DEL SISTEMA DIF SONORA

i

CLAVE PROGRAMATICA:

2111142R6302262630HX

UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMIA PARA EL
-D
DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE SONORA

|
&
|

ESARROLLO INTEGRAL

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

i
!
H
H
H

OBJETIVO DEL PROCESD:

ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y CONDUCIR LAS ACTIVIDADES
ASISTENCIALES EN LA FORMA PROGRAMADA CON SUJECION A LA POLITICA, CRITERIO ¥
DISPOSICION PARA ELLOGRO DE OBJETIVOS DE LA INSTITUCION.

DATOS DEL INDICADGR

(NOMBRE INDICADOR: PORCENTAJE DE VISITAS DE TRABAJO DENTRO Y FUERA DEL FE5TARO
| UNIDAD DE MEDIDA: | VISITA TIPO: | PROGRAMATICO
RESULTADG £SPERADOC: DAR CUMPLIMIENTO CON LOS OBIETIVOS DEL ORGANISMO
FORMULA CALCULD: NO. DE VISITAS DE TRABAJO REALIZADAS / NO. DE VISITAS DE TRABAID
PROGRAMADAS*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE VISITAS DE TRABAIO REALIZADAS
DIMENSION DEL | EFICIENCIA SENTIDG: ASCENDENTE
INDICADOR:
§ VALOR: ACUMULABLE FRECUEMCIA FEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRERZ
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD AVANCE SEMAFORD
RESPECTO DE LA
PROGRAMALD ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % FAETA ANUAL
33 12 28 13333 a7 36 21176 94.73

EVALUACIGN CURLITATIVA

Durante este trimestre se presento un avance de 233%, yva que se realizaron 28 visitas en giras de ‘
trabajo de 12 que se tenian programados. De manera acumulada durante los meses de enero a
junio se Hevaron a caho 36 visitas de 17 programadas, es decir un 212% de avance. En refacion a
fa meta anual del indicador, se logré un avance de 95%. Las giras de trabajo que se realizaron
fueron fos siguientes;

Abril: durante este mes, se realizaron 10 visitas en giras de trabajo por los Municipios de Ndcort
Chico, Cajeme, Benito ludrez, Huasabas, Granadoes, Villa Hidalgo, Tepache y Divisaderos; en los
cuales acompafid a la € Gobernadora del Estado en gira de trabajo con el Programa Encuentro
con fa Comunidad para l2 entrega de apoyos a poblacidn vulnerable, entrega de proyectos
productives; de igual manera se realizaron dos visitas a fa Cd. de Meéxico para realizar reuniones
de trabajo para lz gestion de recursos y apoyos en favor de los programas asistenciales def
Organisma, asi come se asistid a 13 reunidn nacional de titulares de los sistemas estatales DIF en
ia republica mexicana.

Mayo: durante este mes se realizaron 4 wvisitas en giras de trabajo, por los Municipios de
Magdalena, Caborea y en la Comunidad de Bahia de Kino, para Hlevar a cabo varics eventos como
son inauguracion del centro comunitario Don Juan Navarrete y Guerrero, A.C., primer jornada de f
retinopatia diabética, visita a familia damnificada por incendio y jornada comunitaria bajo el marco |
det programa PROSPERA donde DIF Sonora participd con un modulo de atencidn,

Junio: en este mes se realizaron 14 visitas en giras de trabaje, por los Municipios de Huatabampo,
Navojos, Caborca, Empalme, Guaymas, Villa Pesqueira, Magdalena, Cananea, Agus Prieta,
Nacozari, Bacoachi v Naco para atender a la poblacidon a través del Programa DIF Sonara Te
Escucho, entrega de becas educativas, deportivas y aparatos ortopédicos para persanas con
discapacidad; as{ como fa entrega de becas educativas & través del programa de prevencidn del
trabajo infantil; asi como también diversos apoyos funcionales a poblacidn vulnerable come
fueron coichonetas, agua embotellads, dulces; asi como una visita a México, D.F para recibir af |
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Trabajo Infanti" convocade por el Geblerno Federal a través de la Secretaria del Trabajo v
Prevision Social.

PROSPECTIVA

En relacion a la meta anual del indicador, se logré un avance de 95%. Las giras de trabajo que se
realizaron fueron los siguientes:

FACTOR DE COMPARACIGN

Este indicador se relaciona con la meta giras de trabajo
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NUMERQ ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA:

49 - DESARRCLLO DE LAS CAPACIDADES BE LAS FAMILIAS Y GRUPOS VULNERABLES

NOMBRE DEL PROCESO:

BIRECCION, PLANEACION Y COORDINACION DEL SISTEMA Dif SONORA

CLAVE PROGRAMATICA:

| 2111142R6302262630HX

UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARAEL

DESARRCLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA DEL

ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

i

OBIETIVO DEL #ROCESD:

ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y CONDUCIR LAS ACTIVIDADES
ASISTENCIALES EN LA FORMA PROGRAMADA CON SUJECIGN A LA POLITICA, CRITERIO Y
DISPOSICIGN PARA EL LOGRO DE OBIETIVOS DE LA INSTITUCION,

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

PORCENTAJE DE REVISION DE CONTRATOS, ACUERDCS Y CONVENIQOS A CELEBRAR POR

DIF SONORA

UNIDAD DE MERIDA: DOCUMENTO Thed: | PROGRAMATICO

RESULTADRQ ESPERADC: LA DOCUMENTACION CUMPLA CON LOS REQUISITOS LEGALES

FORMULA CALCULO: KO DE DOCUMENTOS REVISADOS / NO DE DOCUMENTOS PROGRAMADOS*100
L ANTERPRETALION: PORCENTAJE DE DOCUMENTOS REVISADOS

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDMCADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENTIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: YRIMESTRE | TRIMESTRE 2

BAETA ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORQ

RESFECYO DE LA
PROGRAMATIO ALCAMZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
730 260 332 320 490 1154 23551 158.08

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este trimestre se logrd un avance de 320%, ya que sa realizaron 832 revisiones de
expediantes, de los 260 que se tenfan programadoes. De manera acumulada durante los meses
de enere a junio este indicador alcanzé un 236% al realizar un total de 1,154 revisionas de 490
programas al clerre del periodo. Enrelacion a la meta anual del indicador, se logrd un 158% de
avance. Cabe mencionar, que el cumplimiento de esta meta depende de fas acclones y
actividades que desarrollan las diferentes unidades administrativas que solicitan las revisiones
de diferentes documentos legales.

PROSPELTIVA

En relacion a la meta anual del indicador, se logrd un 158% de avance,

FACTOR DE COMPARACION

Este indicador se relaciona con la meta revisidn de contratos, acuerdes y convenios a celebrar
por DiF Sonora

Wl




Trimestre 2

ETCA-HI-I5

i

T e

GOBIERNO DEL ESTADG DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

 NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

45 - DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y GRUPCS VULNERABLES

| NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, PLANEACION ¥ COORDINACION DEL SISTEMA DIF SONORA

 CLAVE PROGRAMATICA:

2111142R8302262630MX

| SISTEMA PARA EL

! DESARROLLO INTEGRAL
[ DE LA FAMILIA DEL

| ESTADO DE SONCRA

UNIDAD RESPONSABLE:

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

GRIETIVO DEL PROCESO:

ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y CONDUCIR LAS ACTIVIDADES
ASISTENCIALES £N LA FORMA PROGRAMADA CON SUIECION A LA POLITICA, CRITERIO Y
DISPOSICION PARA EL LOGRO DE OBIETIVOS DE LA INSTITUCION. )

DATOS DEL INDICADOR

_NOMBRE JNDICADOR:

PORCENTAJE DE COMUNICADOS ¥ DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES DE DIF SONORA

| UNIDAD DE MEDIDA: | COMUNICADO

FIPO: | PROGRAMATICO

| RESULTADO ESPERADC:

DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES DE DiF SONORA

FORMULA CALCULD

NG DE COMUNICADOS REALIZADOS / NO DE COMUNICADOS PROGRAMADOS* 106G

INTERPRETACION:

PORCENTAIE DE COMUNICADOS REALIZADOS

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este trimestre se foprd un avance de 210%, ya gue se realizaron 126 comumcados de
difusién de 60 gue se tenfan programados. En cuanto at indicador acumulade duranie los meses
de enero a junio este indicador alcanzd un 152% al realizar 193 comunicados de 127
programados. kn relacidn a la meta anual del indicador, se logrd un 80% de avance.

DHENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
_INDICADOR: _
YALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
_ AVANCE DEL INDICADOR: ] j i TRIMESTRE | TRIMESTRE 2 ;
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AMANCE ACUMULADOD AVANCE ] SEMAFORD |
. : RESPECTO DEiA |
| PROGRAMADO | ALCANZADG | % PROGRAMADG ALCANZADO i % METAANUAL |
242 ] 60 l 124 B ET 127 193 ] 151.9% 78.75 1

PROSPECTIVA

En relacion a la mets apual del indicador, se logrd un 80% de avance.

FACTOR DF COMPARACION

Este indicador se relaciona con la meta presupuestal elaboracién y difusidn de las actividades de
DIF Sonora
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| GOBIERNG DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERD ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA:

49 - DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y GRUPOS VULNERABLES

NOMERE DEL PROCESO:

DIRECCION, PLANEACION Y COORDINACION DEL SISTEMA DIF SONORA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111142R6302262630HX

UNIDAD RESPONSARLE: SISTEMA PARA EL
DESARRCLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL

ESTADO DE SONORA

UNIDAD EIECUTORA: DIRECCION GENERAL

OBIETIVO DEL PROCESO:

ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y CONDUCIR 1AS ACTHVIDADES
ASISTENCIALES EN LA FORMA PROGRAMADA CON SUIECION A LA POUTICA, CRITERIO Y
DISPOSICION PARA EL LOGRO DE OBIETIVOS BE LA HNSTITUCION.

DATOS DEL INDICADOR

MOMBRE INDICADOR: PORCENTAIE DE ORGANIZACION DE EVENTOS DE ATENCION ¥ APGYO DIRECTO A LA
o COMUNIDAD
| UNIDAD DE MEDIDA: i ACCION TIPG: | PROGRAMATICO
| RESULTADO ESPERADO: CRGANIZACION SATISFACT GRIA DE 1OS EVENTOS REALIZADOS
FORMULA CALCULC: NO. DE EVENTOS REALIZADOS / NO. DE EVENTOS PROGRAMADCS 100
INTERPRETACION: BORCENTAIE DE EVEN EALIZADOS
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: “ASCENDENTE
| INDICADOR:
| VALOR: ACUMULARLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR:

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE ] AVANCE ACUMULARO AVANCE SEMAFORO
- : ! RESPECTO DELA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADD ALCANZADD % META ANUAL
23 g Fi 2625 w o EE: 230 1006

EVALUACION CUALITATIVA

Burante este trimestre se presentd un avance de 263%, ya que se realizaron 21 eventos de
atencidn y apoyo directo a la comunidad de 8 programados originatmente. De manera
acumulada al cierre del mes de junio se han realizado 23 eventos de 10 programados, es decir
un 230%. En relacidn a la meta anual def indicador, se logrod alcanzd un avance del 100%. tas
giras de trabajo que se realizaron fueron las siguientes:

Abril: durante este mes, se realizaron 8 eventos de uno gue se tenia programado realizar; entre
los eventos destacan la integracion del primer voluntariado infantil, un dia en familia, protesta a
la comision para la erradicacion del trabajo infantil y proteccion del adolescente, evento de
aniversario del hogar temporal fineseki y varios eventos por motivo del dia del nific parala
enirega de dulces y juguetes a hospitales, escuelas, asociaciones civiles y municipios, Durante
este mes se realizaron mas eventos de los programados debido a gue ser el mes de abril y por
peticiones de ia poblacidn se realizaron mis eventos por festejos del dia del nifo.

Mayo: durante este mes, se realizaron 8 eventos de uno gue se tenia programado realizar;
entre los eventos destacan la entrega de apoyos a Organismos de fa Scciedad Civil a través del
Programa Peso por Pesg, primer jornada de retinopatia diabética, varios eventos para festejar
diz de madres, capacitacion de unicefl sobre la ley de los derechos de fas nifias, nifiosy
adolescentes , festejo a familiares de nifios ABC, festejo dia del estudiante en el centro de
capacitacion laboral, feria de fa salud y primer foro sobre la enfermedad de parkinson.

lunio: durante este mes se realizaron 5 eventos de & programados originalmente, entre los
eventos destacan entrega de camicones adaptados y ayudas funcionales a personas con
discapacidad, firma de convenio con unidep a través de la Procuraduria de la Defensa del Adufto
Mavyor, graduacién de menores alhergadas en unacari y graduacion de primaria de menores
atbergados en jineseki. En este mes se tenia programada la graduacion de jdvenes del centro de
capacitacion laboral pero por ajustes de agenda fue recorrido para principios del mes de julio.

PROSPECTIVA

Enrelacion a la meta anual del indicador, se logrd alcanzd un avance del 100%.

FACTOR DE COMPARACION

| Esteindicador se relaciona con ia meta eventos conmemorativos de atencidn y apoyo directo a
¢ fa comunidad
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥
EVALUACION DE INDICADGRES DE PROYVECTOS Y PROCESOS

NUMERQ ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA:

48 - E)ESARROLLé DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS ¥ GRUPOS VULNERABLES

NOMBRE DEL PROCESD:

DIRECCION, PLANEACION ¥ COORDINACION DEL SISTEMA DIF SONORA

CLAVE PROGRAMATI CAl

21311472R6302262630HX

UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA FL

| DE LA FAMILIA DEL

ESTADO DE SONORA

]
| DESARRCLLO INTEGRAL
|

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

OBJETIVO DEL PROCESO:

. | ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y CONDUCIR LAS ACTIVIDADES
i ASISTEMCIALES EN LA FORMA PROGRAMADA CON SUIECION A LA POLITICA, CRITERIO Y :
| DISPOSICION PARA EL LOGRO DE OBIETIVOS DE LA INSTITUTION, ;

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

j PORCENTAJE DE ACTUALIZACION DE MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL

_UNIDAD DE MEDIDA: | DOCUMENTO TIEO: | PROGRAMATICO .
RESULTADQ ESPERADO: MANTENER ACTUALIZADO EL MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL
FORMULA CALCULD: NO., BE DOCUMENTOS REVISADOS / NO. DE DOCUMENTOS QUE REQUIEREN SER
ACTUALIZADOS*100
INTERPRETACION: PORCENTAIE DE DOCUMENTOS REVISADCS
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR; i ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DELINDICADOR: ! TRIMESTRE | TRIMESTREZ ﬁ
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORD
RESPECTO DE LA !
BROGRARMADG ALCANZADD | % PROGRAMIADO ALCANZADG % (VIETA ANUAL i
9% | 0 33 ! 165 50 71 143 7888 T

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este trimestre se logrd un avance de 165%, debido & que se actualizaron en
coordinacion con las diferantes dreas administrativas y operativas de la Institucion, un total de
33 documentas; de los cuales 16 son procedimientos de fa Diraccidn de Planeacion y Finanzas, 8
de ia Direccidn de Planeacidn v Finanzas, 1ia Dirgccion de Grganismos de fa Sociedad Civil v 8
Cartas Compromiso al Cludadano de diferentes dreas administrativas y operativas de la
Institucién. De maners acumulada durante los meses de enero a junio aste indicador alcanzd un
avance def 142% at llevar 71 documentos actualizados de 58 programados en ! periado. Can
respecto a la meta anual de indicador esta meta alcanzé un 79% de avance, Esta meta fue \
rebasada por fas necesidades de las diferentes dreas de contar con sus procedimientos
actualizados para el mejor desempefio de sus funciones.

__PROSPECTIVA

[ FACTOR DE COMPARACIGN

Este indicador se relaciona con la meta actualizacidn del marco normativo institucional
autorizadas por el director peneral y enviadas a la SGC para su autorizacion
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GOBIERNG DEL ESTADC DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y |
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 4 A‘_Q - DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DF LAS FAMILIAS Y GRUPOS VULNERABLES
NOMBRE DEL PROCESO: DIRECCION, PLANEACION Y COORDINACION DEL SISTEMA DiF SONORA

CLAVE PROGRAMATICA: 2111142!%63@2262639;-{)( V

UNIDAD RESPONSABLE: E SISTEMA PARAEL UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

| DESARROLLO INTEGRAL
| DE LA FAMILIA DEL
o | ESTADO DE SONORA
OBJETHVO DEL PROCESO: ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y CONDUCIR LAS ACTIVIDADES
ASISTEMCIALES EN LA FORMA PROGRAMADA CON SUJECION A LA POLITICA, CRITERIOY

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR:

PORCENTALE DE SOLICITUDES RECIBIDAS EN LA UNIDAD DE ENLACE EN ATENCION A LA

LAIPES
UNIDAD DE MEDIDA: | soLCITUD TIPO: | PROGRAMATICO
RESULTADO ESPERADQ: DAR CUMPLIMIENTO CON £OS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION DE 1OS

CIUDADANOS, EN EL MARCO DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y !
PROTECCION DE DATOS PERSONALES :

FGRN;Q%.A CALCULO: NUMERG DE}OLEGTUQESPROGRAMADAS[ NUMERQ DE SOLICITUDES RECIBIDAS *1GQ_‘?3__
INTERPRETACIOMN: DAR RESPUESTA AL 100% DE LAS SOLICITUDES RECIBIDAS ERN LA UNIDAD DE ENLACE POR
) . PARTE DE LOS CIUDADANOS,
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMIESTRAL
AVANCE DELINDICADOR; TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
i . . : RESPECTO DE LA
PROGRAMADD |  ALCANZADO | % PROGRAMADO ALCANZADD | % META ANUAL
1537 35 i 110 289.47 ; 79 169 213932 11118
- H 4 .
EVALUACION CUALITATIVA Durante este trimestra se logrd un avance de 289%, debido a que se atendieron un total de 110

solicitudes de las 38 programadas para atenderse. De manera acumulada durante los meses de
enero a junio se recibieron 169 soliciudes de 79 programadas en el periodo, es decir un 214%,
Con respecto a la meta anual de indicador esta meta alcanzd un 111% de avance. Esimportante
sefialar gue af nimero de solicitudes recibidas, depende del factor externo en la medida gue fa
. poblacion en general solicite y requiera informacion de esta entidad. )
PROSPECTIVA Con respecto a la meta anual de indicador esta meta alcanzd un 111% de avance. |
! FACTOR DE COMPARACION Este indicador se relaciona con la meta presupuestal solicitudes recibidas en la Unidad de Enlace |
L en atencidn a fa LAIPES i
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GOBIERNO DEL ESTADC DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERD Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 49 - DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS ¥ GRUPOS VULNERABLES

1

;

NOMBRE DEL PROCESD: DIRECCION, PLANEACION ¥ COORDINACION DEL SISTEMA DIF SONORA \‘

: CLAVE PROGRAMATICA: 2111142R6302262630HX |

SISTEMA PARA EL UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL
DESARROLLG INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL

| ESTADO DE SONORA
OBIETIVO DEL PROCESD: ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR ¥ CONDUCIR LAS ACTIVIDADES
ASISTENCIALES EN LA FORMA PROGRAMADA CON SUJECIGN A LA POLITICA, CRITERIOY
DISPOSICION PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS DE LA INSTITUCION, ;

UNIDAD RESPONSABLE:

|
|
|

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR; PORCENTAJE DE PLATICAS DE VALORES BRINDADAS A LA POBLACION
UNIDAD DE MEDIDA; | PLATICAS TIPG: | PROGRAMATICO
RESULTADC ESPERADO: LOGAR ATENDER A LA MAYOR COBERTURA POSIBLE DE POBLACION CON PLATICAS DE
VALORES, PRINCIPALMENTE EN ZONAS DEALTO RIESGO. |
| FORMULA CALCULO: » NUMERQ DE PLATICAS PROGRAMADAS/NUMERC DE PLATICAS OTORGADAS *100%
{ INTERPRETACION: BRINDAR PLATICAS DE VALORES A LA POBLACION i
BIMENSION DEL COBERTURA SENTID(: ASCENDENTE
| NDICADOR: ’
| VALGR: | ACUMULABLE FRECUENCIAMEDICION: | TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: ! o " TRIMESTRE | TRIMESTAE 2
MIETA ANUAL | AVANCE DEL TRIMESTRE 5 AVANCE ACUMIULADD AVANCE SEMAFORD
i RESPECT( DE LA
; PROGRAMADD ALCANZADD % PROGRAMADO ALCANZADC % META ANUAL
175 50 50 100 55 55 100 TV
EVALUACION CUALITATIVA Durante este trimestre se logrd un avance de 100%, ya que se realizaron 50 platicas de valores

de acuerdo a lo programado, en los temas de responsabilidad, paciencia, lealtad, honestidad v
respeto. Fn cuante al indicador acumulado durante los meses de enero a junio este indicadar
alcanzd un 100% al realizar 55 platicas de acuerdo a lo programado original. Enrelactén a la
meta anual del indicador, se logrd un 31% de avance.

t PROSPECTIVA En refacion a la meta anual del indicador, se logré un 31% de avance.

! _ FACTOR DE COMPARACION Este indicador se relaciona con la meta presupuestal de programa de valores
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESGS

J
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NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

49 - DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y GRUPOS VULNERABLES

- NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, PLANEACION Y COORDINACION BEL SISTEMA DIF SONCRA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111142R6302262630HX

UNIDAD RESPONSABLE:

| SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL

i
| ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

. OBJETIVO DEL PROCESO:

ADMINISTRAR, PLANEAR, SUPERVISAR, EVALUAR Y CONDUCIR LAS ACTIVIDADES
ASISTENCIALES EN LA FORMA PROGRAMADA CON SUIECION A LA POLITICA, CRITERIO Y
| DISPOSICION PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS DE LA INSTITUCION.

NOMBRE INDICADOR:

PQQCENTAJE DE AUDITORIAS DIRECTAS REALIZADAS Y SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este periodo, esta meta logro un avance del 25%, ya gue se realizd una auditoria de
cuatro programadas originalmente, de acuerdo 3 lo siguiente: Abril: durante este mes, se
tenfan programas dos auditorfas y por asf convenir a los intereses del Organo de Controty
Desarrollo Administrativo se aplazé la fecha de entrega. Mayo: mes sin programacién. Junio:
durante este mes sé tenian programadas dos auditorias, sin embargo por intereses propios del
drea y por modificaciones al programa anual de auditorfas emitido por la Secretaria de la
Contraloria, solo se concrets ef informe de una auditoria. En cuanto al indicador de manera
acumuiada de enero a junio se realizaren en total 3 de 5 auditorfas 1o gue representa un 60%
de avance. Con respecto a la metd anual de indicador este alcanzé un 30% de avance.

UNIDAD DE MEDIDA: | DOCUMENTO TIPO: | PROGRAMATICO
RESULTADO ESPERADO: LOGRAR REGUCIR AL MINIMO LAS OBSERVACIONES PARA LOGRAR LA EFICEENCIA EN LAS
i ACTIVIDADES QUE REALIZA £L ORGANISMO,
_FORMULA CALCULD: NUMERG DE AUDITORIAS PROGRAMADAS/ NUMERD DE AUDITORIAS REALIZADAS *100%
INTERPRETACION: LOGRAR LA EFICIENCHA EN EL ACTUAR DEL DRGANISMO,
DIMENSION DEL . EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
| INDICADOR:
VALOR: | ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
| AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2 » !
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFGRO {
L _ ‘ - ‘ . | RESPECYO DE LA
PROGRAMADO ; ALCANZABO % PROGRAMVIARD ) ALCANZADOQ i % MIETA ANUAL ]
10 4 ! i 25 5 ; 3 3 50 30 :

PROSPECTIVA

Con respecto a la mets anval de indicador este alcanzd un 30% de avance.

FACTOR DE COMPARACION

tste indicador se refaciona con la meta presupuestal Realizar Auditorfas Directas y dar
seguimiento a fas Observaciones







Trimestre 2

ETCA--1E

1 GOBIERNG DEL ESTADD DE SCNORA FICHA TECNICA PARA SEGLHMIENTO Y

'
i

EVALUACION DE INDICADORES DE PROVECTOSR Y PROCESGS

[ NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

45 - DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y GRUPOS VULNERABLES

NOMEBRE DEL PROCESO:

ATENCION A POBLACION VULNERABLE

CLAVE PROGRAMATICA:

2111142R6312262680F5

{ UNIDAD RESPONSABLE:

i
i
i

SISTEMA PARAEL
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL
ESTADC DE SONORA

UNIDAD BJECUTORA: COORDINACION GENERAL DE OPERACION

OBIETIVO DEL, PROCESO:

PROMOVER ¥ BRINDAR SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACION VELNFRABLE,
A TRAVES DE
PROGRAMAS ASISTENCIALES, PREVENTIVOS ¥ DE PROTECCIGN.

DATOS DEL INDICADGR

' NOMBRE INDICADOR!

BENEFICIADD

PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS

| UNIDAD DE MEDIDA: TIPO: PROGRAMATICO
RESULTADD ESPERADO: BRINDAR ATENCIGN ¥ APOYO ASISTENCIAL A LA POBLACION VULNERABLE QUE LO
SOLICITE, A FiN DE
. COADYUVAR EN LAS CONDICIONES EMERGENTES QUE ATRAVIESAN.
FORMULA CALCULO: ] NO. DE PERSONAS QUE RECIBIERON APOYO / NG DE PERSGNAS PROGRAMADAS*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE PERSONAS QUE RECIBIERON APOYO
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: | ASCENDENTE
_INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
AMANCE DEL INDICADOR: i TREMESTRE | TRIMESTRE 2
META AMUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AYAMCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DELA
PROGRAMADO ALCANZADG PROGRAMADD ALCANZADO % MIETA ANUAL
13840 3187 2834 2897 8452 G471 186,25 49.62

EVALUACION CUALITATIVA

Durante el segundo trimestre, con este indicador se logrd un avance del 89%, ya que se
atendieron a 2,834 personas de las 3,187 programadas originaimente. De manera acumulada
durante los meses de enero a junio se logrd beneficiar a 6,471 personas de 5,452 programadas
atender, lo que representa un 100% de avance. Con respecto a la meta anual de indicador esta
meta alcanzd un 50% de avance. Esta meta depende de la demanda de las personas gue se
acercan al Programa de Atencidn Ciudadana a solicitar un apoyo.

FROSPECTIVA

Con respecto a la meta anual de indicador esta meta alcanzé un 50% de avance.

FACTOR DE COMPARACION

Este indicador se ralaciona con la meta presupuestal personas beneficiadas con apayos




