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Ficha Técnica para Evaluacion de Indicadores de Proyectos y Procesos

DATOS DEL PROGRAMAIPROYECTOIPROCESO

Nimero y Nombre del Programa
Nombre del Proyecto o Proceso
Unidad Responsable

Objetivo del Proceso o Proyecto

Resultado Esperado

DATOS DEL INDICADOR
Hombre del indicador

Formula de célculo
Interpretacion

Dimensitn del indicador

AVANCE DEL INDICADOR

Criterios de semaforizacion

EVALUACION CUALITATIVA

Cierre Anual en &l Cumplimiento de las Metas del Indicador

CPCA-fl1-13

ANO: 2015
[09 Desarrolic Integral de la Familia
{ Organo de Control y Desarrollo Administrativo | Clave Programética I PENDIENTE SISTEMA
[ Sistema para el Desarrollo Inteqral de 1a Familia del Estado de Sonora | Unidad Ejecutora { Organo de Control y Desarrollo Adminitrativo
| Vigilar gue Jas Unidades Administrativas de DIF Sonota frahajen apegados al marco normative, através de la Tealizacion e revisiones de auditoria_paca cumplir con el ob}etive de lainstitucion,

Lograr que Jas Unidades Administrativas de DIF Sonora trabajen apegados al marco normativo,

a través de la realizacién de revisiones de auditoria para‘cumpﬁr con ¢l objetivo de la institucion.

[ Porcentale de Informes de Auditorfas realizados Tino L De gestion

{ No. De Informes de auditoria realizadog/No. De informes de auditoria programatos*100

! Porcentaje de Informes de Auditorias realizados 4 1a nstitucion

{ Efictencia

Variables Unidad de medida

No. De Informes de auditorfa Docurients

realizadas

No. De informes de auditoria Dooumiento

programados . )

Indicador Unidad de medida Meta anual Wodificacion Resultado Seméforo
Porcentaje de Informes de Auditorfas Doouniento 12 12 g

reslizados

Aceptable {color verde): Cuando el cumplimiento de la m
Con riesgo {color amarilio): Cuando e cumplimiento de
Critico (color rojo): Cuando el cumplimiento de la meta registre un avance de 50% o menos respecto al valor programado

ola del indicador aleance un curnplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor programado

& micta se ubigue dentro del rango del 51 a1 78% respecto &l valor programado

Al Gietre del mes de diclembre, se tiene un avance ariual del 75%; debido a que se realizaron de 9 informes de los 12 que se pretendia realizar durante €l gjercicio,
La variacién de este indicador, depende del tismpo en que las dreas administrativas de la entidad, proporcionen la informacion solicitada para la realizacion de las auditorias, asi como los plazos de proroga solicitados por las

Nota: este indicador o se capturd en ef sistema, sin embargo, por cuestion de cuadrar el presupuesto se presenta de manera escrita:




