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UNIDAD DE META % AVANCE
OBIETIVOS INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS MEDIDA ANUAL RESULTADO LOGRADO
Fortalcer el desarrollo de las capacidades de las familias |i1: fndice de atencién de las personas con! Que se tenga la capacidad
FIN con algun integrante con discapacidad a efecto de discapacidad que que reciben apoyo a w“&ﬂaa nn“uﬂun:wnn_&o: Sendaca irsves 8 institucional para atender a
\mejorar su calidad de vida. traves del FOTRADIS e o 98 este grupo de poblacion
Facilitar la inclusion social de las Personas con i1: asegurar el acceso de las Personas con Que se tenga la capacidad
PROPOSITO Discapacidad en un marco de igualdad de oportunidades |Discapacidad, en igualdad de condiciones ”Ma s Wn Mn%hn_as da les _um_do:nm |institucional para atender a
que promueva el ejercicio pleno de sus derechos. con las demas : skl este grupo de poblacion
|Generar en términos de calidad de vida e integracién
social, un Sonora mds justo, equitativo e incluyente, i1: indice de apoyos otorgados a la Seiveriiica s traves e los sxpedlentes oe Oz tangaa capactaad
COMPONENTE 1 cada equipo de transporte adquirido y institucional para atender a
buscando ampliar y mejorar los servicios en atenciona | poblacion con discapacidad. e ntrerads:pa e i Ueo % aimodspitihadcn
los grupos vulnerables y en situacién de riesgo. Badapa ' EURo:e. PO
e = gEn o i1: [ndice de poblacién con discapacidad Que se tenga la capacidad personas con
nb_,wsw Ciaa uuno.“ - Sliavesce beneficiada/numero de personas ”HM_M»MM”H%B”_S: uan_ﬂ”n_n“” institucional para atender a discapacidad 439 407 92.71%
e B discapacidad programadas *100 Squipo POl este grupo de pobl b d;
ACTIVIDADES
2: Porcentaje de equipo de tranporte Que se tenga la capacidad
Bﬂuﬁwsﬁﬂwuoﬂﬂ“oiﬂo erapoyole adaptado/ numero de equipo de ””nu %M _“ ac_ﬂﬂwuﬂﬂnﬂ” o».”._“._mnﬂau institucional para atender a n““”.””-n 8 8 100.00%
(Pe pa transporte programado *100 i i pee este grupo de poblacion
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